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Seite 42: Die „Ausgangssituation zu allen Aufgaben“ im Handlungsbereich 
Personalentwicklung und -beratung lautet korrekt wie grün dargestellt.  

 
Anlage 1 zu allen Aufgaben 
Ausgangssituation zu allen Aufgaben 
 

Sie sind im mittelständischen Metallbauunternehmen B&B GmbH beschäftigt. 

 

Als Mitglied des Leitungsteams Ausbildung, Personalentwicklung und -beratung 

verantworten Sie den Bereich Ausbildung. 

 

Die Prüfungsergebnisse in der technisch-gewerblichen Ausbildung verschlechtern sich 

zunehmend. 

 

Die Ausbildungsbeauftragten fordern zusätzliche Qualifizierung, um mit diesem Problem 

besser umgehen zu können. 

 

Die Ausbildungsbeauftragten kommunizieren Ihnen ihre Beobachtungen. Als Schwerpunkt 

stellt sich heraus, dass die Leistungen der Auszubildenden zunehmend schlechter werden 

und sie nicht wissen, wie sie darauf reagieren sollen. 

 

Zukünftig sollen sich die an der Ausbildung beteiligten Personen als Lernprozessbegleiter 

verstehen. 


