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„Schule war nicht so mein Ding“, berichtet Hay-
dar Kokar. Dabei lernt er gern – nur eben bitte in 
Verbindung mit dem eigenen Tun. Er entscheidet 
sich für eine Berufsausbildung und sein damali-
ger Chef erkennt schnell sein großes Potenzial. 
Als er ihm die Leitung eines anspruchsvollen 
Zusatzprojekts anvertraut, wirkt der Erfolg 
für Haydar Kokar wie eine Initialzündung: „Ich 
wollte mehr ...“.
 
So viel „Mehr“ wäre manchem sicher zu viel –  
doch als junger Vater, gleichzeitig „Häuslebau-
er“ und frisch zum Teamleiter aufgestiegene 
Führungskraft, entscheidet sich Haydar Kokar 
darüber hinaus, nebenberuflich noch eine 

Weiterbildung zum Geprüften Logistikmeister zu 
beginnen. „Ich habe die ganze Zeit das gemacht, 
was ich wollte. Kann es etwas geben, was mehr 
Spaß macht?“  

Nach seinem Meisterabschluss wechselt Haydar 
Kokar das Unternehmen. „Statt auf meinen 
nächsten Karriereschritt zu warten, habe ich 
lieber in meine berufliche Bildung investiert“, er-
läutert er, „und das hat sich ausgezahlt. Ich mei-
ne nicht nur das Gehalt. Das Feedback meiner 
heutigen Mitarbeiter, dass ich es gut mache, wie 
ich es mache, das ist genauso wichtig. Anerken-
nung und Erfolg sind es doch, was wirklich Spaß 
macht und antreibt.“ 

Genau was ich wollte

„Ein Studium garantiert keinen Managementposten. Ich bin  
in der Praxis groß geworden, das erkennen Mitarbeiter und 
Chefs an. Mit solchen Wurzeln versteht man, wie Azubis, Fach-
arbeiter, Angestellte usw. denken und fühlen – für mich die 
entscheidende Managementkompetenz von Führungskräften.“ 
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 2009 Berufseinstieg als Arbeits- 
 vorbereiter Wareneingang bei der  
 Schüco International KG
 2012 Projektleiter des Kontinuier- 

 lichen Verbesserungsprozesses  
 (KVP) bei der Schüco Internatio- 
 nal KG
 2013 Teamleiter Lager & Logistik  

 bei der Schüco International KG
 2016 Erweiterung des Verantwor- 

 tungsbereichs um die Funktion als  
 Ausbildungsbeauftragter
 seit 2017 Lagerleiter bei der 

 Nördlinger Verlagsauslieferung  
 GmbH & Co. KG

Karrierestationen

„Es gibt keinen schlechten Beruf. Es gibt nur Menschen, 
die sich damit abfinden, keinen Spaß an ihren Aufgaben  
zu haben. Der Spaßfaktor ist der entscheidende Erfolgs-
faktor für die eigene Karriere.“
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Ausbilder-Eignungs- 
verordnung 
 
 

Verordnung über die 
Prüfung „Geprüfter 
Logistikmeister/Geprüfte 
Logistikmeisterin“ 

Bildungsweg

 Mittlere Reife
 Ausbildung zur Fachkraft für  

 Lagerlogistik
 2013 nebenberufliche Weiterbildung  

 zum Ausbilder nach AEVO 
 2015 Abschluss der Weiterbildung  

 zum Geprüften Logistikmeister 




